PERSBERICHT 21 december 2012
Stabiele premie voor Pensioenfonds Caribisch Nederland

Het bestuur van Pensioenfonds Caribisch Nederland heeft de pensioenpremies voor 2013 vooralsnog
vastgesteld op hetzelfde niveau als in 2012. Dit betekent dat de premie ook in 2013 26,1% van de
pensioengrondslag bedraagt.

De pensioengrondslag is gelijk aan het vaste salaris vermeerderd met de pensioengevende toelagen
minus de franchise. De franchise is het deel van het inkomen waarover werknemers geen pensioen
opbouwen omdat zij AOW van de overheid ontvangen.

De werknemers betalen in 2013 net als in 2012 een premie van 8,7% van de pensioengrondslag.
Werkgevers betalen 17,4%.

Het bestuur laat weten dat het wel mogelijk is dat er in de loop van 2013 alsnog een verandering
wordt doorgevoerd in de premiestelling. Deze mogelijke aanpassing houdt verband met de afronding
van de deelnemersadministratie. Als deze is afgewikkeld heeft het bestuur een volledig inzicht in de
financiéle positie en de kostendekkende premie, wat mogelijk alsnog kan leiden tot een wijziging in
de premie.

Voor verdere informatie:

PCN kantoor Bonaire
E-mail: secretaris@pensioenfondscn.com
Telefoon: 00 599 701 91 15.





